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Forretningsorden for FDF Gadstrup-Snoldelev

28-11-2024


Medlemskab
Medlemmer skal selv melde sig ind i Medlemsservice og angive evt. tidligere medlemskaber. Medlemmer udfylder og vedligeholder medlemsoplysninger i Medlemsservice.

Efter 3 mødegange kræves indmeldelse og kontingentbetaling. Der findes 3-turs klippekort til de 3 gratis mødegange.

Ledere i FDF Gadstrup-Snoldelev har ret til en kredsbetalt FDF skjorte, gratis deltagelse til kredsens arrangementer (ekskl. Landslejr), samt uddannelse og forbunds-/netværksarrangementer efter aftale med kredsledelsen (iht. Budget/bevillinger).

Der kræves ikke medlemskab af bestyrelsesmedlemmer. Bestyrelsesmedlemmer har ret til en kredsbetalt FDF skjorte, gratis deltagelse til kredsens arrangementer (ekskl. Landslejr), samt uddannelse og forbunds-/netværksarrangementer efter aftale med kredsledelsen

Forventninger til lederne
Ledere i FDF Gadstrup-Snoldelev skal:
A) have gyldig børneattest 
B) have underskrevet landsforbundets ledererklæring. 
C) have gennemført en samtale med kredsledelsen og lederrepræsentanten i bestyrelsen der, udover at vurdere kandidatens egnethed, sikrer at kandidaten er bekendt med og accepterer følgende forventninger til ledere i FDF Gadstrup-Snoldelev: 
· Ledere forventes, sammen med min. én anden leder, at have ansvar for en klasse. Ledere forventes at binde sig for ét år ad gangen fra august til juni. Lederen forventes, sammen med sin medleder, at lave aktivitetsplanen for sæsonen til udlevering ved opstart i august og januar. Naturligvis kan inspiration hentes masser af steder og kredsledelsen og lederkollegerne bør være naturlige sparringspartnere til dette. 
·  Lederen skal føre mødeprotokol over klassens medlemmer.
· Lederne skal bære FDF-skjorte (FDF T-shirt eller FDF-jakke) ved alle FDF-arrangementer og aktiviteter.
·  Ledere skal være indstillede på at deltage i 1½-2 timer ugentlige klassemøder, mødepligtigt ledermøde ca. 4-6 gange årligt, klassens egne arrangementer og kredsens fælles arrangementer og lejre. 
· Ledergruppen skal før sæsonstart i august definere kredsens fælles arrangementer, ansvarlige for kredsarrangementerne, klassernes mødetid og aldersspænd, lederfordeling i klasserne, samt mødested.
Ledermøder 
Kredsledelsen udsender dagsorden til ledergruppens møder senest 1 uge før mødet.

Kredsledelsen leder mødet medmindre denne udpeger en anden som mødeleder. 

Der tages referat af mødet. kredsledelsen udpeger en referent ved mødets start. 

Beslutninger noteres i mødereferat der altid skal være at finde hos kredsledelsen. Det skal tydeligt fremgå hvilken dato beslutningen er taget og hvilke deltagere der var til stede på mødet. Når tidligere beslutninger ændres eller annulleres, noteres det hvilken dato dette blev vedtaget og hvem der var til stede på mødet. 

Beslutningsprotokollen systematiseres så den er nemmest mulig at overskue - især for nye ledere, der med fordel kan læse den igennem. 

Møderne kan bruges til arrangementsplanlægning, kurser for lederne, almindelig hygge og småsnak, information til og fra bestyrelse og landsforbund, pædagogiske diskussioner, kalenderkoordinering, gruppearbejder, information fra kredsens forskellige udvalg og interessenter, diskussion med inviterede gæster, med videre. 

Kredsledelsen sørger for at ledernes årshjul opdateres og er en del af ledermøderne.

Dagsordenen for møderne er som minimum:
· Valg af ordstyrer (kredsledelsen) og referent
· Godkendelse af dagsorden
· Godkendelse af referat fra sidste møde
· Nyt fra kredsledelsen og bestyrelsen
· Afholdte arrangementer
· Kommende arrangementer
· Fondsansøgning
· Nyt fra klasserne
· Eventuelt
På ledermødet kan ikke vedtages noget, der ikke i forvejen har dækning i bestyrelsens og generalforsamlingens/årsmødets beslutninger.

Ledergruppen skal inden bestyrelsesmødet i oktober/november indstille til bestyrelsen hvilke arrangementer de ønsker året efter, så ønskerne kan tages i betragtning når bestyrelsen lægger budget.

Der er mødepligt til ledermøder uanset disses indhold eller program. Alle deltagere har pligt til at møde til tiden. Er en leder, af særlige grunde, forhindret i at møde op, har denne pligt til at melde afbud. 

I økonomiske, juridisk bindende og personsager kan ledergruppen alene afgive indstilling til bestyrelsen. Alle øvrige sager kan behandles og besluttes på lederrådets møder, se i øvrigt bestemmelser i FDFs vedtægter. 

Bestyrelsen i FDF Gadstrup-Snoldelev 

Sammensætning fremgår af FDFs vedtægter.

Bestyrelsen er kredsens øverste myndighed, kun underlagt FDF’s Hovedbestyrelse og årsmødet/generalforsamlingen. Bestyrelsen er ansvarlig for kredsens økonomi, strategisk planlægning, materielle anlægsaktiver, juridiske spørgsmål og personsager. 

Bestyrelsen er ansvarlig for at der afholdes generalforsamling i kredsen hvert forår inden 15. april. Bestyrelsen indkalder skriftligt til generalforsamlingen med 2-4 ugers varsel. Det skal fremgå af indkaldelsen, at kopi af årsregnskab fremsendes til de deltagere der ønsker det inden årsmødet, og der skal vedhæftes en liste med kandidater der opstiller til valg og at der opfordres til at interesserede stiller op til valg. 
Alle medlemmer af bestyrelsen har stemmeret. Seniorrepræsentanten deltager ikke i juridisk bindende spørgsmål, såfremt vedkommende ikke er myndig.

Bestyrelsen skal sørge for at der forlægger et godkendt budget for kredsens arbejde inden 1. januar, og et revideret regnskab for kredsen så det rettidigt er indlagt i Medlemsservice.

Formanden kan sammen med kredsledelsen og kassereren træffe beslutninger mellem bestyrelsesmøderne, der har med kredsens almindelige drift at gøre. Såsom tilkendegivelser i deltagelse af arrangementer i kommunen, landsforbundet o.l. Derudover må de godkende indkøb samt igangsætte reparationer på kredsens ejendele, ejendom og kredshus, så længe dispositionerne holder sig inden for det godkendte budget.
Alle økonomiske beslutninger, der ikke kan holdes inden for det godkendte budget, skal godkendes af bestyrelsen inden de igangsættes.
Kassereren har pligt til at holde bestyrelsen informeret om kredsens økonomiske situation.
Forældrerepræsentanterne skal sørge for, at der opretholdes en dialog med de øvrige forældre, og være med til at inddrage forældrene i driften af kredsen; såsom vedligeholdelse af kredshus og udendørsområde, deltagelse på ture og i pengegivne arrangementer.
Bestyrelsen er beslutningsdygtigt når mere end halvdelen af medlemmerne er til stede.
Såfremt formanden eller minimum to bestyrelsesmedlemmer ønsker det, kan der indkaldes til ekstraordinært bestyrelsesmøde.
Bestyrelsens opgaver er beskrevet i bestyrelsens årshjul. Efter generalforsamlingen fordeler den nye bestyrelse ansvarsområderne mellem tillidsfolkene. Ansvarsområderne er beskrevet i bilag 1.
Bestyrelsesmøder
Der afholdes møder, så ofte bestyrelsen anser det for nødvendigt. Der afholdes som minimum følgende møder:
Januar: Årsregnskab for det foregående år og kontrol af budgettet for nærværende år, samt evt. tilretning pba. Af erfaringer fra årsregnskabet. Planlægning af årsmøde.
Marts/april: Årsmøde
Marts/april: Konstituerende bestyrelsesmøde med opgavefordeling
November: Udkast til budget for kommende år med opsætning af forudsætninger

Det er formanden der indkalder til bestyrelsesmøde.

Der tages referat af alle møder hvoraf beslutninger tydeligt fremgår. 

Formanden udsender dagsorden, senest en uge før bestyrelsesmødet, minimum indeholdende følgende:
· Valg af ordstyrer og referent
· Godkendelse af dagsorden
· Godkendelse af referat fra sidste møde
· Orientering fra formanden
· Orientering fra kredslederen 
· Økonomistatus fra kassereren
· Orientering fra ledergruppen ved lederrepræsentanten
· Orientering fra seniorerne ved seniorrepræsentanten – hvis en sådan er med i bestyrelsen
· Orientering fra forældrerepræsentanter
· Orientering fra menighedsrepræsentant – hvis en sådan er med i bestyrelsen
· Godkendelse af ledernes udkast til arrangementer det kommende år (novembermødet)
· Gennemgang af opgaverne i bestyrelsens årshjul
· Eventuelt
Ændringer 
Ændringer i denne forretningsorden kan alene foretages af FDF Gadstrup-Snoldelevs bestyrelse ved stemmeflerhed på 2/3 af samtlige medlemmer af bestyrelsen.
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